
 
DECRET D’APROVACIÓ DE COMPLEMENTS DE NÒMINA DELS TREBALLADORS/RES EN 
CONCEPTES  DE  DISPONIBILITAT  VARIABLE,  QUILOMETRATGE,  FESTIUS  I/O  HORES 
EXTRES.

Per a la correcta prestació d’alguns serveis municipals es donen situacions on és necessari que 
alguns treballadors realitzin hores extres esporàdiques, que han de ser remunerades. Fer ús del 
vehicle  particular  per  realitzar  el  servei  d’atenció a  domicili,  aleshores ha de ser  remunerat  el 
quilometratge.  Tanmateix,  cada  mes,  cal  aplicar  el  complement  de  treball  en  dies  festius  al  
personal del Centre de dia.

La  competència  en  matèria  de  desenvolupament  de  la  gestió  econòmica  i  de  la  direcció  del 
personal de la corporació, de conformitat amb els articles 53.1 g) i 53.1 i) del Decret legislatiu 
2/2003,  de  28  d’abril,  pel  qual  s’aprova el  text  refós  de la  Llei  municipal  i  de règim local  de 
Catalunya, és de l’alcaldia. Per això, 

RESOLC :

Primer. Incorporar a la nòmina del mes de FEBRER de 2025 les següents quantitats en concepte 
de complement per  disponibilitat variable,  quilometratge     i  per treballar en   festius    segons es 
detalla tot seguit:

Treballador Dis. 
variable Festius Km,

Hores 
extres

Cuidadora-003G 18,00€
Cuidadora-002A 0€ 18,00€
Cuidadora-004C 0€ 18,00€
Cuidadora-005E 186,00€ 72,00€
Cuidadora-001D 0€ 18,00€
Xofer-001D 168,00€ 18,00€
Xofer-002M 80,00€ 54,00€
Aux.  Educadora  Llar 
infants

103.68 €

Assistent social 159,73 €

Avià, 
L’alcaldessa, Patrocini Canal Burniol
DOCUMENT SIGNAT I SEGELLAT DIGITALMENT AL MARGE

Ajuntament d'Avià
Avinguda Pau Casals, 22, Avià. 08610 Barcelona. Tel. 938230000. Fax: 938231002
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